
 

                          輔英科技大學辦理校園心理健康促進計畫       附件六 

輔導股長期初座談會及培訓成果報告表 

執行面向 

□開設相關議題通識教育■辦理學生心理健康議題活動 □辦理大專校院自殺防治守門人培訓 

□提升相關人員專業知能  □補助專業人員(校外精神科醫師駐校服務)鐘點費 

 

活動名稱 輔導股長期初座談會及培訓  

承辦單位 諮商輔導中心    活動時間 110.09.29 活動地點 
線上 

Microsoft Teams 

 

計畫 

經費名稱 

校園心理健康促進計畫 

C.02 
   支出金額 

配合款：18,665  

補助款：13,080  
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時間 內容 主持人 

12:30~13:00 輔導股長期初座談會 諮商輔導中心楊瀚焜主任及徐瑞琪心理師 

13:00~15:00 自殺防治培訓課程 邱馨慧諮商心理師 
 

 

辦 
理 
方 
式 

本活動因疫情影響，改為線上視訊上課，因此會在活動前或活動後請同學至諮商中心領取餐盒。前
半場為輔導股長期初座談會，介紹諮商輔導中心及資源如何使用，以及讓輔導股長了解此職務的職
責，後半場為講師對輔導股長做培訓，藉由課程上講解三級預防及自殺防治的內容，提升輔導股長
輔導專業知能，協助更多同學獲得協助。 

 

活 
動 
感 
言 

節錄學生回饋: 
1. 聽完了昨天心理諮商師的分享後真的覺得這個職業非常的偉大而且也是未來很難被替代的一項
專業，希望我也可以將這些能力運用在之後的職業上結合自己的專業幫助更多人。   
2. 有時候會有心情低落，覺得自己怎麼都做不好，聽了邱心理師的分享，我收獲了很多，非常感
謝老師安排這次的講座。 
3. 對於輔導股長是第一次當的幹部 也會盡我所能的幫助各個需要幫助的同學。 
4. 學習到在照顧他人之前照顧自己也很重要也了解到如何去關心同學和如何尋找管道去尋求幫
助。 

 



 

5. 關於憂鬱現在一年比一年嚴重，也算是一種文明病，你我週遭親近的人可能多少也會有，不論
對於是因為情緒的自我傷害還是自我了斷，我們能做的就是主動去關心跟陪伴，也希望如果真的遇
到能藉此講師提到的方式去關懷需要幫助的人。 
6. 陪伴，傾聽不給予個人意見以及批評。 
7. 很深奧是個值得探討的問題，身為輔導股長會盡量多多關心同學的心靈健康，讓症狀提早發現
提早找到適合的治療方式，從心裡在走出到世界。 

具 
體 
成 
果 

一、 質化成果 
1.透過輔導股長說明會，讓學生了解到身為輔導股長的職責與角色，協助導師及諮商中心了解同學
狀況，並能立即的回覆導師或轉介到諮商中心或是將資源提供給同學。 
2.透過自殺防治培訓課程，使學生了解到當周圍的同儕遇到情緒低落的時候可以如何應對及將資源
提供給需要的同儕。 
二、量化成果 
1. 本活動共有127人參加 (114位學生及13位行政人員)，整體滿意度達4.4。 

 

回 
饋 
調 
查 
分 
析 

  
非常同意 同意 無意見 不同意 非常不同意 

5 4 3 2 1 

1.本次活動宣傳效果良好 58% 26% 16% 0% 0% 

2.本次活動時間安排恰當 46% 32% 18% 5% 0% 

3.本次活動地點安排恰當 58% 28% 14% 0% 0% 

4.本次活動內容設計良好 58% 28% 14% 0% 0% 

5.本次講師講課整體表現良好 65% 23% 11% 2% 0% 

6.本次活動我有實質的獲益 68% 19% 12% 0% 0% 

7.若舉辦類似的活動，我願意再參加 51% 28% 18% 4% 0% 

8.整體而言，我對本次活動感到滿意 63% 21% 14% 2% 0% 
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1.對於線上 Microsoft Teams 較不熟悉，一開始場面較為混亂，有很多突發狀況無法即時處理，因
要再多請幾位同仁幫忙回答學生及處理問題。 
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【學務長致詞】 

 

【說明輔導股長角色】 

 



 

【說明輔導股長考核與獎勵】 

 

【介紹諮商中心的資源】 

 

 

【自殺防治培訓課程】 
 

【自殺防治培訓課程】 

 

 


