
 

輔英科技大學學輔活動成果報告表 

活動名稱 人際協奏曲第一樂章-輔導股長
期初座談會暨培訓 

管制表 
編號 待編 整體 

滿意度 

未被勾選
須調查者
不必填 

   

承辦單位 諮商輔導中心 活動時間 110.3.10 活動地點 B201及 B401教室    

經費支出 
▓學輔專帳   

支出金額 
配合款：8400元    

□其他來源： 補助款：    
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參加人數 
合計_123_人 

  

男 女 
小
計 

  

學生
(非弱

勢) 
26 25 3 2 5 9 8 3 5 7 0 2 1 1 2 2 2 5 4 5 0 0 0 18 99 117 

  

幹部                             

教師                             

職員工                     7   4 3 7   

社區居
民 

                          
  

弱勢學
生 

                          
  

合計 26 25 3 2 5 9 8 3 5 7 0 2 1 1 2 2 2 5 4 5 7 0 0 

學生 男_18__人 
女_99__人 

  

教職 
員工 

男__4__人 
女__3__人 

  

校內 
總計 

男_22__人 
女_102_人 

  

校外 
總計 

男____人 
女____人 

  

基本素養 專業實務 溝通表達 終身學習 關懷服務 理性思辨 健康促進 公民參與 美的賞析    
配分 

【至多填寫3項 
滿分10分】 

5   5     
   

活 
動 
目 
標 

透過活動使輔導股長了解自身職責，鼓勵關懷身邊同儕，並從活動中學習自助與助人之技
巧，培養自殺防治守門人觀念，強化校園心理健康三級預防工作之網絡。 

   

活 
動 
內 
容 

一、 座談會中說明介紹輔導股長腳色及工作職責，說明當學期工作執行及輔導週誌填寫方
式，鼓勵輔導股長主動關懷同儕。座談會中亦發放御守給與會幹部作為安心錦囊，宣
導校安電話及諮商中心輔導資源。 

二、 培訓針對自殺防治議題，特邀高雄市立凱旋醫院許允建關懷訪視員，以講座方式，結
合理論講授、實務經驗以及影片分享，教導與會學生關懷助人技巧並認識自殺防治相
關資源。 

三、 配合防疫規範，本活動分兩場地分流辦理，以落實室內聚集人數控管，並於入場前執
行人員配戴口罩、測量體溫及酒精消毒等措施。 

   

講 
座 
簡 
介 

姓    名 許允建 現   職 高雄市立凱旋醫院神經科(中心)關懷訪視
員 

   

重要經歷 國立屏東科技大學社會發展學系碩士    

講座內容 
簡    述 

1.幸福捕手-BHC-5L 
2.幸福捕手-自殺防治網絡介紹 
3.幸福捕手-安心五寶 
4.社區精神個案實務概論 

   

活 
動 
感 
言 

感謝輔導股長及有興趣之同學參與本活動，為營造校園關懷環境共同努力。  

108年1月1日起適用 



 

具 
體 
成 
果 

一、 質化成果 
1. 透過本活動協助輔導股長了解所需執行之業務，認識自身作為班級心靈成長橋
梁、導師輔導助手、心輔資源分享者、助人知能學習楷模以及轉介緊急資源者之
腳色，以藉由日後工作實踐運作校內關懷支持網絡。 

2. 介紹校內輔導資源並進行心理衛生宣導，增進輔導股長關懷知能。 
3. 透過培訓使學生學習助人技巧，增進心衛知能，認識校內外心衛關懷資源。 

二、 量化成果 
1. 本活動共計123人參加。 

 

檢 
討 
與 
建 
議 

一、 本次活動辦理未能順利租借到大型會場，考量防疫需求，而採取分成兩場地同時辦
理之作法，以避免室內過多人員聚集之情形。建議日後辦理應提早規畫場地安排及
租借事宜。 

二、 本活動符合學輔2-2項工作目標，建議日後持續辦理。 

 

滿 
意 
度 
調 
查 

無須調查整體滿意度。  
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【大專輔導股長座談會現場】 

 
【五專部輔導股長座談會現場】 

   

 
【中心主任致詞】 

 
【心理師說明輔導股長職責】 

   

 
【心理師宣導心衛資源】 

 
【講師授課】 

   

 


