
 

輔英科技大學 學生輔導工作活動成果報告表 

活動名稱 全校導師工作研習會 管制表 
編號 232 整體 

滿意度 4.7   

承辦單位 生輔組 活動時間 111年2月18日 活動地點 線上會議   

經費支出 
▓學輔專帳   學輔專帳

支出金額 

配合款：6,500   

□其他來源： 補助款：12,000   
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參加人數 
總計_220_人 

  

合計 合計 合計 
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基本素養與
核心能力 

職能實務 溝通服務 多元融合 美感賞析 倫理思辨 關愛熱忱 文明視野 人文品味 
  

配分 
【至多填寫3項 
滿分10分】 

5 5       
  

活 
動 
目 
標 

藉由實務經驗交流分享，除增進導師輔導知能及提升班級經營效能，並促進新舊導師經驗傳承，以
發揮導師功能，提升輔導學生品質。 

  

活 
動 
內 
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(具體
辦理
事項) 

(一)校長致詞  
(二)學務長致詞 
(三)學務處及軍訓室重要事項宣導  
(四)綜合座談會 

  

活 
動 
感 
言 

本次研習會參與導師、職員工及協助學生共計220人，顯示導師對關懷學生及輔導工作的服務熱
忱，因應疫情措施，本次活動採線上會議方式進行，內容包含學務處重要訊息宣傳及校長勉勵談
話，藉由會議宣導學校本學期防疫等相關訊息。 

  

具 
體 
成 
效 

一、質性成效 

透過處內各組、中心工作報告，提醒導師本學期學務工作重點，以落實導師功，促進新舊導師經驗
傳承並提升輔導品質。 
二、量性成效(包括滿意度調查、參與組別與人數) 
1. 全校職員工及師生合計220人參加。 

2. 經滿意度問卷統計，整體滿意度達4.7分（滿分5分）。 
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1.大部分與會者都舊任導師，建議資訊傳遞採新舊任分流；舊任提供重點及新措施即可。感謝學務
處用心和協助! 

2.可否請報告人預先確定資料內容可顯示在螢幕，尤其是資料輸入的操作順序 特別是使用視訊可以
讓老師近距離學習但是卻看不到螢幕 真的很可惜。 

3.盡量簡潔並提供一個可以直接傳給學生的版本。 

  

111年1月1日起適用 
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度 
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問題 很滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意 平均分數 

您對本次研習會/活動主題的安排滿意程度 73% 24% 3% 0% 0% 4.7 

您對本次活動內容的滿意程度 68% 28% 4% 0% 0% 4.6 

您對本次研會/活動能提昇導師輔導工作

(活動最大目的)，您感到… 
69% 27% 4% 0% 0% 4.6 

您對本次研習會/活動服務的品質滿意程度 68% 28% 4% 0% 0% 4.6 

對本次研習會/活動的場地安排滿意程度 69% 27% 4% 0% 0% 4.7 

          總平均 4.7 
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【校長致詞】 【各組主管報告準備中】 

  

【學務處及軍訓室重要事項宣導1】 【學務處及軍訓室重要事項宣導2】 

  

【學務處及軍訓室重要事項宣導3】 【綜合座談會】 

  

 


