
 

輔英科技大學 學生輔導工作活動成果報告表 

活動名稱 為冬天送暖 管制表 
編號 233.03 整體 

滿意度 4.67   

承辦單位 生輔組男三宿 活動時間 111/11/16 17：30～19：00 活動地點 男生宿舍門口&學生餐廳   

經費支出 
█學輔專帳 學輔專帳

支出金額 

配合款：   

□其他來源： 補助款：11600元   
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基本素養與
核心能力 

職能實務 溝通服務 多元融合 美感賞析 倫理思辨 關愛熱忱 文明視野 人文品味 
  

配分 
【至多填寫3項 
滿分10分】 

 2 3    4  
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配合本校學務五心四力當中兩大重點：五心級全人輔導-關懷照護(新生輔導)、四力健全培
養-服務學習，也因為新生剛到輔英的新環境，促進學生間互相合作以及交流的機會，奠定本
校四大學院十六學系在未來有共同合作機會的基礎。 

在本次協助的幹部中，培養具有服務學習的精神，使大家具有利他精神，不論是在宿舍事
務上，或者未來教學研究上，皆有進步與成長的空間。 

本次活動扣緊三大基本素養與核心能力： 
1. 溝通服務：幹部與學生間的溝通與服務他人的精神。 
2. 多元融合：本宿有多國學生住宿，透過活動認識各國風俗文化並融合於輔英的生活。 
3. 文明視野：使參加人員具有文明的知識與寬闊的視野。 
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(具體
辦理
事項) 

11/1~11/15 21：30 廣播宣傳活動 
11/16(三) 
16：00 進行廣播 宣傳今日活動 
16：00~16：45 活動行前場地布置 
16：45~17：00 再次廣播/場地清潔消毒 
17：00~18：45 協助盛裝湯圓/鹹粥(帶位用餐) 
18：45~19：00 活動滿意度填寫調查 
19：00 場地清潔 
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【含講題及主要綱要】   

111年1月1日起適用 
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1. 感謝宿舍辦理這樣的活動，讓彼此間有交流的機會，並創造未來合作以及交朋友的好機
會。 

2. 從前沒有跟室友好好聊天，透過這樣的活動讓我可以跟室友敞開心扉的聊日常生活。 
3. 在裝湯以及食物的比例要抓得很好，不然到後面就會缺少了。 
4. 這次為冬天送暖的活動，辦得很好，希望未來還有這樣類似的活動。 
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(請將「達到學校學務目標及學務理念」之成效寫入此項) 
一、 質性成效 
1. 促進學生間互相合作以及交流的機會，奠定本校四大學院十六學系在未來有共同合作機

會的基礎。 
2. 培養具有服務學習的精神，使大家具有利他精神，不論是在宿舍事務上，或者未來教學

研究上，皆有進步與成長的空間。 
二、 量性成效(包括滿意度調查、參與組別與人數) 
1. 整體滿意度4.67分。 
2. 參與人數達到150人。 
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本活動達到4.67整體滿意度，且達到新生定位與宿舍輔導事宜。 
針對這次活動的流程以及路線動線，會在多加安排改進，以利順序可以更加流暢。 
活動可以更提早宣傳，以達到各宿舍人員更加知悉活動流程與內容。 
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滿意度分數 

題目 

非常不

滿意 
不滿意 尚可 滿意 

非常滿

意 平均分數 

1 2 3 4 5 

1.您對今天活動流程的滿意度 0 0 13 16 121 4.72  

2.您對活動場地安排的滿意度 0 0 0 48 102 4.68  

3.您對活動時間安排的滿意度 0 0 20 14 116 4.64  

4.您對活動內容的滿意度 0 0 11 16 123 4.75  

5.您對本活動的整體滿意度 0 0 14 38 98 4.56  

6.本活動對你是否很有幫助 0 0 2 47 101 4.66  

整體滿意度 4.67 
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舍媽與幹部共同協助盛裝食物 

 
鹹粥成品 

  



 

 

 
同學入桌用餐交流 

 
湯圓成品 

  

 

排隊盛裝食物 排隊領餐先消毒手部 

  

 

 
實踐環保又吃出滿意 

 
分工合作、井然有序並保持安全距離 

  

 


