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輔 英 科 技 大 學 學 輔 活 動 成 果 報 告 表  

活動名稱 
強化尊重生命觀念，推動自助人助精神-尊重自己

與他人 
活動時間 102年12月11日(三) 

承辦單位 幼兒保育系 活動地點 B201 

經費支出 
學輔專帳     活動編號：23304 

支出金額 
補助款：3200元 

□其他來源： 配合款：0 
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教師                     2        

學生                     60        

幹部                             

合計                     62        

活 
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內 
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現今社會因經濟壓力、生活壓力或是感情壓力之下，人們碰到挫折時往往會在一念之間容易會有輕生的念頭，

但是這並不是解決問題的方法。適時地找人訴說或是轉個念頭，怎會有可以解決方法的管道。而對於社會新鮮

人來說，想要在職場上擁有良好的人際關係也是需要該有良好的態度，如果沒有良好的態度，在職場上不受人

尊重，也是會影響生活品質，漸漸地，只會惡性循環下去。謙虛微笑,廣結善緣:稱謂勿踩到年齡地雷/放空,

讓前輩樂於傾囊相授、和同事維持融洽關係:參與聯誼、尊重共同空間。 

講

座

簡

介 

姓名：胡心瑜 現職：就業情報資訊股份有限公司台南分公司/徵聘主任 

學歷：政治大學/教育學系 

經歷：安培企業股份有限公司/人資管理師 

其他：教師證(96年)、台灣師範大學「職涯顧問資格認證」(100年) 

活 

動 

感 

言 

在學會愛別人之前，也要學會愛自己。學會愛自己，就學會尊重自己，這樣也才會尊重別人。當自己不愛自己，

是沒有資格去期盼他人也尊重自己。在此場講座也學習很多職場新鮮人應有的禮貌，也學生學習到一堂寶貴課。 

具 

體 

成 

果 

1. 注意溝通禮貌:多用敬語:請、謝謝、對不起/真心讚美、不要隨意打斷別人、說話不探別人隱私 

2. 融入企業文化:認識主管喜好,同齊做法/認同學習作法,主動參與/尊重先進、模仿精進(潛移默化) 

3. 尊重主管事略、以職銜稱呼:不要在公開場合吐槽 
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【請就本活動是否達到預期學輔成效簡述之】 

1. 先學會愛自己、再去愛別人。 

2. 尊重自己等於尊重別人。 

3. 不論站的多高，永遠要保有良好正確的態度。 
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活  動  照  片  集  錦   

  

演講主題：尊重自己與他人 簽到處 

  

歡迎講師 演講過程 

  

同學提出問題，講師解決同學問題 演講結束 

 

 


